
U C H W A  A  Nr 27/VI/2011�

Okr gowej Rady Piel gniarek i Po o nych Regionu P ockiego� � � � �

z dnia 26 pa dziernika 2011 r.�

w sprawie powo ania, zasad dzia ania i regulaminu � �

Komisji ds. Zatrudnienia, Pracy i P acy dzia aj cej� � �

 przy Okr gowej Radzie Piel gniarek i Po o nych Regionu P ockiego.� � � � �

      Na podstawie art.24 ust.1 pkt 5 ustawy z dnia 19 kwietnia 1991 r. o samorz dzie piel gniarek� �

i po o nych (Dz.U.  z 1991 r. Nr 41, poz.178 ze zm.) uchwala si , co nast puje:� � � �

§ 1. Powo uje si  Komisj  ds. Zatrudnienia, Pracy i P acy� � � �   w nast puj cym sk adzie:� � �

       - Przewodnicz ca       - mgr Ewa Jolanta W grzynowska � SPZZOZ Sierpc� �

       - Sekretarz                   - Renata G uskowska � SPZOZ Ro ciszewo� �

       - Cz onek                    -  mgr Iwona Górecka   - WSZPZOZ Gostynin�

§ 2. Komisja pracuje na podstawie planu pracy opracowanego przez przewodnicz c  Komisji, � �

       zatwierdzonego przez Prezydium Okr gowej Rady Piel gniarek i Po o nych Regionu � � � �

       P ockiego  b d  Okr gowa Rad .� � � � �

§ 3. Zakres dzia ania Komisji stanowi � za cznik Nr 1��  do niniejszej uchwa y.�

§ 4. Komisja mo e wnioskowa  o powo anie dora nych lub sta ych  zespo ów doradczych  � � � � � �

       spo ród cz onków samorz du.� � �

§ 5. Merytoryczna tre  dokumentów opracowanych przez Komisj  podlega ocenie �� �

       Prezydium Okr gowej Rady Piel gniarek i Po o nych Regionu P ockiego, b d  � � � � � � �

       Okr gowej Rady.�

§ 6.  1. Przewodnicz ca przewodniczy i organizuje prac  Komisji. � �

        2.  Przewodnicz ca sk ada przed Okr gow  Rad  okresowe sprawozdania z dzia alno ci  � � � � � � �

              Komisji.

§ 7. 1.Cz onkowie Komisji zbieraj  si  w celu  podzia u zada , omówienia sposobu ich � � � � �

          realizacji.

        2. Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporz dza protokó , który jest urz dowym � � �

            potwierdzeniem przebiegu zebrania i konieczno ci jego zwo ania, co stanowi � �

            podstaw  do zwrotu  kosztów poniesionych przez cz onków Komisji w zwi zku z � � �

             wykonywaniem zada .�

        3.  O celu, terminie i miejscu zebrania cz onków Komisji decyduje jej przewodnicz cy.� �

        4.  O terminie i miejscu spotkania cz onkowie Komisji powiadamiani s  telefonicznie � �

             lub pisemnie przez przewodnicz cego lub przez pracowników biura OIPiP na �

             zlecenie przewodnicz cego Komisji.�

         5. Dokumentacja i inne materia y zwi zane z prac  Komisji b d  przechowywane w  � � � � �

             siedzibie OIPiP.



§  8.  Uchyla  si  Uchwa  Nr  20/V/2007  ORPiP  z  dnia  24  pa dziernika  2007  r.  w  sprawie� �� �

powo ania , zasad dzia ania i regulaminu Komisji ds. Zatrudnienia, Pracy i P acy dzia aj cej przy� � � � �

Okr gowej Radzie Piel gniarek i Po o nych Regionu P ockiego.� � � � �

§ 9. Uchwa a wchodzi w ycie   z dniem podj cia.� � �

SEKRETARZ                                                                                      PRZEWODNICZ CA�

     ORPiP                                                                                                           ORPiP

(-) Mariola G owacka                                                                                 (-) El bieta Pleczy ska� � �



ZA CZNIK Nr 1��

do Uchwa y Nr 27/VI/2011 ORPiP�

z dnia 26.10.2011 r.

ZASADY DZIA ANIA�

Komisji ds. Zatrudnienia, Pracy i P acy powo anej przy Okr gowej radzie� � �

Piel gniarek i Po o nych Regionu P ockiego.� � � �

1. Prac  Komisji kieruje jej Przewodnicz cy.� �

2. Ustala si , e do zada  Komisji  nale y:� � � �

    - Przygotowywanie materia ów niezb dnych do wspó pracy z Naczeln  Rad , i kierownikami� � � � �

zak adów pracy w zakresie norm zatrudnienia i kszta towania polityki zatrudnienia w tym:� �

a) wspó praca z pe nomocnikami w poszczególnych rejonach wyborczych w zakresie:� �

- zbierania bie cych informacji o zwolnieniach z pracy piel gniarek i po o nych,�� � � �

- opracowywanie raportów o poziomie zatrudnienia i bezrobocia,

- opracowywanie informacji z zakresu po rednictwa pracy.�

   -  Przygotowywanie materia ów niezb dnych do negocjowania warunków pracy i p ac, w tym:� � �

a) zbieranie opinii o projektach aktów prawnych dotycz cych warunków pracy i p ac,� �

b) opracowywanie uwag do projektów zmian obowi zuj cych przepisów dotycz cych� � �

warunków pracy i p ac,�

c) wspó praca z innymi komisjami problemowymi,�

d) wykonywanie innych zleconych zada  przez Okr gow  Rad  lub jej Prezydium.� � � �

SEKRETARZ                                                                                      PRZEWODNICZ CA�

    ORPiP                                                                                                              ORPiP

(-) Mariola G owacka                                                                                 (-) El bieta Pleczy ska� � �


